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PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

EDITAL DE SELECAO PARA O CURSO DE POS-GRADUACAO EM CONTABILIDADE
GERENCIAL COM ENFASE EM CONTROLADORIA (LATO SENSU) 2017

1. ABERTURA

O Pro- Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagdo da Universidade Estadual de Feira de Santana faz saber
que as inscricdes para a selecdo do CURSO DE ESPECIALIZACAO EM CONTABILIDADE
GERENCIAL COM ENFASE EM CONTROLADORIA (LATO SENSU) estardo abertas aos
portadores de Diploma de Graduacdo ou Certificado de conclusdo de Curso de Ciéncias Contabeis,
Administracdo, Direito e Economia, no periodo de 10/06/2017 a 10/07/2017.

2. INSCRICAO

1.1 As inscri¢cbes serdo realizadas no Campus Universitario, Modulo Trés, nas dependéncias do
Modulo Administrativo do Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas (DCIS), na sala MA 33 no
periodo das 08:00 as 12:00 h e, das 14:00 as 18:00 h, de segunda a sexta-feira..

1.2 Sera cobrada uma taxa de inscricdio no valor de R$150,00 (cento e cinqlenta reais), via
DEPOSITO (direto no caixa) ou TRANSFERENCIA na Conta Corrente 991.530-3, Agéncia 3832-6,
Banco do Brasil (exceto para servidores da UEFS.).

1.3 A inscricdo sera feita pessoalmente ou por representante. O representante devera estar munido de
uma procuracdo publica, conferindo-o poderes para a efetivacao da inscri¢cdo, bem como, do original e
de uma copia da sua carteira de identidade.

1.4 N&o serdo aceitas inscri¢des com documentacgdo incompleta ou ilegivel.
1.5 Para a inscricdo serdo exigidas cdpias e originais dos seguintes documentos:
a) Formulario de inscrigdo, devidamente preenchido, em duas vias;

b) Diploma de Graduacdo ou Certificado de Conclusdo de Curso, com Historico Escolar. Alunos
concluintes de cursos de graduacdo poderdo inscrever-se apresentando Atestado de Provavel
Concluinte desde que o curso seja reconhecido e credenciado pelo MEC. Neste caso, ap6s terem
concluido, deveréo apresentar Diploma ou Certificado de Concluséo de Curso até data da matricula;

¢) Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

d) Carteira de Identidade;

e) CPF;

f) Titulo de eleitor e comprovante de votacéo da Gltima eleicéo;

g) Prova de quitacdo com o Servico Militar, para candidatos do sexo masculino até 45 anos;

h) Curriculum Vitae, no formato da Plataforma Lattes/CNPq (http://lattes.cnpg.br), devidamente
comprovado e atualizado;

i) Uma foto 3X4.

Os candidatos que obtiveram cursos de graduacdo no exterior deverdo apresentar sua documentacao
devidamente revalidada, conforme a legislacao brasileira.



2. NUMERO DE VAGAS

Serdo oferecidas 35 (trinta e cinco) vagas. E importante observar que, conforme Resolucio
CONSEPE 063/2013, (Artigo 18 — Todos os Cursos de Pés-Graduacdao da UEFS deverdo abrir vagas
para atender a demanda interna, denominada de Vaga Institucional, no percentual minimo de 10% (dez
por cento) sobre as vagas oferecidas para cada curso.).

A Vaga Institucional serd destinada aos candidatos aprovados, segundo a ordem de classificagdo, que
fazem parte do quadro de servidores técnico-administrativos e docentes do quadro permanente da
UEFS.

3. SELECAO

3.1 A selecdo sera realizada em trés etapas, pela Pr6 Reitoria de Graduagdo (PROGRAD), através do
seu setor de Concursos, Sele¢cdo e Admissdo (CSA) como detalhadas a seguir:

12 etapa: prova objetiva com 20 (vinte questBes) de mdaltipla escolha, e peso 10, de carater
eliminatdrio, que versara sobre 0s assuntos constantes no Anexo | deste Edital, que que seréa realizada
no dia 12/08/2017, as 09:00h, em sala(s) a ser(em) definida(s), com duragdo de 03 (trés) horas. Estara
apto a participar da segunda etapa da sele¢cdo o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,0
(sete).

2% etapa: prova dissertativa que versara sobre assunto atual de Contabilidade, a ser realizada no dia
16/09/2017, as 09:00 h, em sala(s) a ser(em) definida(s). A prova tera duracdo de 03 (trés) horas, tendo
peso 10,0.

3% etapa: andlise curricular, e do historico escolar, que ocorrera nos dias 26 a 28/10/2017, tendo peso
3,0;

3.2 Serdo classificados os candidatos que obtiverem nota maior ou igual a 7,0 (seis), no computo das
duas Ultimas etapas. Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios de desempate:

1. Maior nota na prova objetiva;

2. Maior nota na prova dissertativa;

3. Maior nota no curriculo;

4. Maior tempo de formacéo (concluséo do curso de graduacao).

3.3 Serdao convocados os candidatos aprovados até o limite maximo de 35 (trinta e cinco) vagas,
respeitadas as disposi¢oes da se¢éo 2.

4. DIVULGACAO DE RESULTADOS
Os resultados serdo divulgados até o dia 31 de outubro de 2017.

5. MATRICULA

5.1 Para a matricula, o candidato aprovado devera se apresentar a Divisdo de Assuntos Académicos
(DAA), com cdpias autenticadas, os seguintes documentos:

a) Diploma ou Certificado de Concluséo de Curso de Graduagao;
b) Historico Escolar de Graduacao;

¢) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

d) Carteira de Identidade e CPF;

e) Titulo de eleitor com comprovante da ultima elei¢éo;



f) Prova de quitacdo com o Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino até 45 anos;
g) Ficha de cadastro, devidamente preenchida;

h) Declaragdo negativa de acimulo de matricula em cursos de especializagdo na UEFS;

i) Uma foto 3x4.

5.2 A matricula sera realizada no periodo de 10 a 20 de agosto de 2017.

5.3 A matricula serd feita pessoalmente ou por representante. O representante apresentard a
procuracdo, conferindo-o poderes para efetivacdo da matricula, acompanhada do original e de uma
coOpia de sua carteira de identidade.

5.4 N&o serdo aceitas matriculas com a documentacao incompleta, pendente ou ilegivel. O candidato,
apos efetuar a matricula, devera apresentar-se ao Servico de Satde Universitario (SESU), para agendar
avaliagdo e inspegdo de salde.

Feira de Santana, 15 de maio de 2017.

Aristeu Vieira da Silva

Pro-Reitor de Pesquisa e P6s-Graduacgao



ANEXO | = ASSUNTOS PARA A PROVA OBJETIVA

1 INTRODUGCAO A CONTABILIDADE GERENCIAL
1.1 Introducao,
1.2 Ambiente competitivo,
1.3 Obijetivos das organizacdes,
1.4 Sistemas de informacfes contabeis,
1.5 Comparativo entre contabilidade financeira e contabilidade gerencial,
1.6 Contabilidade gerencial,
1.7 Contador gerencial,
1.8 Evolucao da contabilidade gerencial,
1.9 Estagios da evolucao da contabilidade gerencial.

2 O SISTEMA DE GESTAO DE VALOR
2.1 Processo decisorio
2.2 Plano estratégico
2.3 Sistema de avaliagdo de desempenho

2.4 Modelo de gestao

3 AVALIA(}AO DE DESEMPENHO
3.1 Aspectos introdutérios
3.2 Tipos de indicadores
3.3 Modelos de avaliagédo de desempenho

4 Orcamento Empresarial

4.1 Informacdes preliminares e critérios gerais
4.2 Projecdes de demonstragdes financeiras
4.3 Andlise das variacbes orcamentarias

4.4 Tipologia orgamentaria

4.4.1 Or¢camento Continuo

4.4.2 Orgcamento Base Zero

4.4.3 Or¢camento Flexivel

4.4.4 Orcamento por Atividades



5 CONTABILIDADE E GESTAO EMPRESARIAL — A CONTROLADORIA
5.1 Empresa
5.1.1 Visao sistémica da empresa
5.1.2 Missao da empresa
5.1.3 Subsistemas empresariais
5.2 Controladoria
5.2.1 Missao da controladoria
5.2.2 Controladoria: 6rgéao de gestdo empresarial
5.2.3 Ramo de conhecimento da controladoria
5.2.4 Profissional da controladoria
5.3 Modelos de um sistema de gestao
5.3.1 Modelo de gestao
5.3.2 Modelo de deciséo
5.3.3 Modelo de informagéo
5.3.4 Modelo de mensuracgéo
5.4 Sistema de informac&o contabil-gerencial
5.4.1 Orcamento
5.4.2 Custos
5.4.3 Contabilidade

6. METODOLOGIA DA INVESTIGACAO CIENTIFICA PARA CIENCIAS SOCIAIS
APLICADAS

6.1 Tipos de conhecimentos
6.2 Classificagbes das ciéncias
6.3 Um modelo paradigmatico

6.4 A escolha de um assunto-tema-problema para a constru¢do de um trabalho
cientifico.

6.5 Fontes para a escolha de um assunto-tema-problema

6.6 Predicados de um assunto-tema-problema
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